
Callens	–	IT	Application	Engineer

Jouw	rol	als	application	engineer	ziet	er	zo	uit:
Je	bent	verantwoordelijk	voor	het	beheer	van	onze	Microsoft	365	omgeving,	met	een	speciale	focus	op
SharePoint	Online.

Je	werkt	aan	het	uitwerken,	implementeren	en	verfijnen	van	een	Governance-model	voor	onze	Microsoft	365
services,	waaronder	SharePoint,	Teams,	OneDrive	en	Power	Platform.

Je	ontwikkelt	en	implementeert	SharePoint	Online	oplossingen	die	aansluiten	bij	de	behoeften	van	onze
afdelingen	en	faciliteert	de	verdere	data-migratie	naar	SharePoint	Online	in	overleg	met
afdelingsvertegenwoordigers.

Je	assisteert	de	Business	Analist	bij	de	technische	ondersteuning	van	ons	ERP-systeem	gebaseerd	op
Microsoft	Business	Central.

In	samenwerking	met	onze	leveranciers	ben	je	het	aanspreekpunt	voor	een	aantal	randapplicaties.

Je	ondersteunt	en	geeft	training	aan	onze	Calliërs	zodat	zij	optimaal	gebruik	kunnen	maken	van
softwaretoepassingen.

Je	volgt	de	ontwikkelingen	rond	SharePoint	Online	op	de	voet	en	adviseert	je	collega’s	over	nieuwe	functies
en	updates.

Wat	wordt	er	van	jou	verwacht?
Je	hebt	een	bachelordiploma	in	IT,	of	gelijkwaardige	kennis	door	ervaring.

Bij	voorkeur	heb	je	enkele	jaren	in	een	vergelijkbare	rol	gewerkt.

Ervaring	met	MS	Dynamics	Business	Central	is	een	pluspunt.

Je	bent	vertrouwd	met	Microsoft	365	en	gerelateerde	technologieën	zoals	Power	Automate,	Power	Apps	en
Teams.

Je	beschikt	over	sterke	communicatieve	vaardigheden,	en	bent	analytisch	en	probleemoplossend	ingesteld.

Wat	mag	je	van	ons	verwachten?
Je	komt	terecht	in	een	groeiend	en	gezond	bedrijf	dat	garant	staat	voor	werkzekerheid	en	uitdagende
projecten.

Transparantie,	authenticiteit,	open	communicatie	en	ondernemerschap	zijn	kernwaarden	die	onze
bedrijfscultuur	typeren.	We	laten	jou	dan	ook	met	plezier ‘jezelf	zijn’.	

In	een	wereld	in	verandering	laten	we	onze	mensen	zichzelf	ontwikkelen	door	hen	zowel	intern	als	extern	op
te	leiden	en	te	begeleiden.	Deze	trajecten	moeten	onze	Calliërs	toelaten	hun	verantwoordelijkheid,



zelfstandigheid	en	techniciteit	verder	te	verfijnen	en	te	benutten.

In	een	vooruitstrevende,	ergonomische	werkomgeving	en	infrastructuur	kunnen	onze	medewerkers	rekenen
op	motiverende	en	aantrekkelijke	arbeidsomstandigheden	en	-voorwaarden.

De	vaste	verloning	wordt	afhankelijk	van	profiel	en	ervaring	aangevuld	met	een	mix	van	competitieve,
extralegale	voordelen.

Ruimte	voor	zelfontplooiing	en	autonomie	in	een	bedrijf	in	volle	transitie.

Ben	je	sportief	en	kom	je	graag	met	de	fiets	naar	het	werk?	Dan	kan	je	beroep	doen	op	onze	fietsleasing.

Je	werkt	in	een	40/38u	–	stelsel	wat	ervoor	zorgt	dat	je	naast	je	wettelijk	verlof	op	jaarbasis	ook	12
compensatiedagen	kan	opnemen.

Een	mix	van	fruit@work,	verjaardagen,	teambuildings	en	tal	van	originele,	sociale	en	sportieve	activiteiten
kleuren	onze	jaarkalender.

https://www.callens.eu/
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